Ayuntamiento de Suances (Cantabria)

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE MONITOR/A DOCENTE PARA
EL PROYECTO TALLER DE EMPLEO 39/TE10/2023 SUANCES VERDE II1

(EXPTE. 2025/351)

PRIMERA FASE: EJERCICIO TIPO TEST

Nombre y apellidos:

DNI:

INSTRUCCIONES PREVIAS

e Tiempo para realizar el examen: 60 minutos

e De las cuatro respuestas alternativas que se ofrecen en relacion con cada pregunta, solo
una es la correcta.

e Cada respuesta correcta puntuara 0,28 puntos, y cada respuesta errdonea restara 0,10; las
respuestas no contestadas no punttdan ni restan.

e El presente ejercicio se valorara de 0 a 7 puntos.

b) Si se quiere cambiar de respuesta, se realizara un tachado completo de la respuesta inicial del

a) La respuesta correcta se marcara con una X del siguiente modo: X]

siguiente modo: -l

y en el caso de elegir otra respuesta, marcara la nueva respuesta con una X, en el modo descrito

en el apartado a).

Si tacha una respuesta y no marca una nueva, se le computara en blanco.

PREGUNTAS

1. éCual es la Orden mediante la cual se establecen las bases reguladoras de
subvenciones en el ambito de los programas de Escuelas Taller y Casas de
Oficios, y de Talleres de Empleo? (Sefale la respuesta correcta):

A)

La Orden EPS/31/2022, de 11 de noviembre.

B)

La Orden EPS/31/2020, de 11 de noviembre.

)

La Orden EPS/33//2020, de 11 de noviembre.

D)

Orden EPS/17/2023, de 23 de mayo, por la que se modifica la Orden
EPS/31/2020, de 11 de noviembre.

2. El alumnado sera contratado: (Seiale la respuesta correcta)

A)

No seran contratados, sélo percibirdn una beca de estudios.

B)

Seran contratados por las entidades promotoras mediante la modalidad
contractual mas adecuada de acuerdo con la normativa vigente, la del contrato
de formacion en alternancia.

C)

Se formalizara un contrato temporal, con opcién de conversion a indefinido.

D)

Contrato formativo para la obtencion de la practica profesional.
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3. El Certificado de profesionalidad a impartir en Suances es: (Seiale la
respuesta correcta)

A) | AGA00206.

B) AGAO0408.

C) | AGAO1208.

D) Ninguna es correcta.

4. Actualmente, la duracién de los Talleres de empleo, puede ser: (Seiiale la
respuesta correcta)

A) La duraciéon podra ser entre seis o doce meses.

B) La duracidn sélo podra ser de doce meses.

Q) La duracidon podra ser entre seis o dieciocho meses.
D) La duracién sélo podra ser de cinco meses.

5. El uso o destino del producto o el servicio realizado por las alumnas y los
alumnos trabajadores debera ser: (Sefnale la respuesta correcta):

A) De uso publico por un plazo no inferior a 15 afos.

B) No debe tener ningln uso una vez finalizado el proyecto.
(@) De uso publico por un plazo no inferior a 25 afios.

D) De uso tanto publico como privado.

6. éCOmo se denomina el grado 6ptimo de humedad que necesita el suelo para la
realizacion de las labores del jardin?: (Sefale la respuesta correcta):

A) Textura.
B) PH.

(@) Tempero.

D) Saturacién.

7. A la finalizacion del proyecto, dentro de los 3 siguientes meses, el/la docente
tendra que cumplimentar los siguientes anexos. (Sefale la respuesta correcta):

A) Sélo tiene que cumplimentar el anexo:
CP Anexo VI (informe de evaluacién individualizado).

B) Sélo tiene que cumplimentar el anexo:
CP Anexo VII (informe de evaluacién individualizado).

C) Tiene que cumplimentar los anexos:

CP Anexo VI (informe de evaluacién individualizado)

CP Anexo VII (acta de evaluacion)

CP A nexo IX (evaluacién de la ejecucidn de la obra/servicio).

D) El/la docente no tiene que elaborar ningln anexo.
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8. La denominacién del Certificado de profesionalidad a impartir es: (Senale la
respuesta correcta)

A) Instalacién y mantenimiento del alumbrado publico.
B) Jardineria y restauracion del paisaje.

(@) Actividades auxiliares en viveros y jardines.

D) Ninguna es correcta.

9. De la especialidad formativa de certificado de profesionalidad AGA00208
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES (RD
1375/2008, de 1 de agosto), éCual es la competencia general? (Seiiale la
respuesta correcta):

A) Ejecutar y organizar a su nivel las operaciones de instalacion,
mantenimiento y mejora de jardines soélo de exterior,

B) Ejecutar y organizar a su nivel las operaciones de instalacion,
mantenimiento y mejora de jardines sélo de interior.

()] Ejecutar y organizar a su nivel las operaciones de instalacion,
mantenimiento y mejora de jardines de interior, exterior y zonas verdes,
controlando la sanidad vegetal, manejando la maquinaria y aperos de
jardineria y cumpliendo con la normativa medioambiental, de calidad y de
prevencion de riesgos laborales.

D) Todas las respuestas son correctas.

10. El alumnado trabajador sujeto al contrato de formacion en alternancia del taller
de empleo SUANCES VERDE III, tiene que cumplir con el siguiente porcentaje
de formacion. (Seiale la opcion correcta):

A) El 35% de formacion.
B) El 25% de formacion.
()] El 20% de formacion.
D) El 30% de formacion.

11. Las unidades de competencia que figuran en la ficha del Certificado de
Profesionalidad “Instalacion y mantenimiento de Jardines y Zonas Verdes” son
las siguientes (sefale la opcién correcta):

A) UC0531_2 Instalar jardines de interior, exterior y zonas verdes.

B) UC0532_2 Mantener y mejorar jardines de interior, exterior y zonas verdes.
O UC0525_2 Controlar las plagas, enfermedades, malas hierbas vy fisiopatias.
D) Todas son correctas.

12. éCuadles son las ocupaciones relacionadas con el C.P. (AGAO0208) Instalacion
y mantenimiento de jardines y zonas verdes?. (Seiale la respuesta correcta):

A) Trabajador de huertas, invernaderos, viveros y jardines, en general.

B) Trabajador cualificado por cuenta propia en empresa de jardineria.

)] Jardinero, en general. Jardinero cuidador de campos de deporte. Trabajador
cualificado en la instalacion de jardines y zonas verdes.

D) Todas son correctas.
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13. éCuantos mddulos formativos tiene el C.P. (AGA0O0208) Instalacion y
mantenimiento de jardines y zonas verdes, en correspondencia con el Catalogo
Modular de Formacion Profesional?. (Sefiale la respuesta correcta):

A) 3 Mddulos formativos.
B) 4 Mddulos formativos.
Q) 2 Mddulos formativos.
D) 6 Modulos formativos.

14. i{De cuantas unidades formativa consta el C.P. (AGA0O0208) Instalacion y
mantenimiento de jardines y zonas verdes, en correspondencia con el Catalogo
Modular de Formacion Profesional?. (Sefiale la respuesta correcta):

A) 8 Unidades formativas.
B) 6 Unidades formativas.
)] 4 Unidades formativas.
D) 3 Unidades formativas.

15. Algunas de las zonas de actuacion del taller de empleo SUANCES VERDE III
seran las siguientes (seiiale la respuesta correcta):

A) Parque de la Alianza, Senda del Monte, Carril Bici y su entorno.
B) Barrio de la Cuba y alrededores.

(@) Palacio del Amo y caminos adyacentes.

D) Jardines del Palacio de Peredo.

16. El nivel de cualificacion del certificado de profesionalidad “instalacion de
mantenimientos de jardines y zonas verdes” es el nimero (seifale la opcién
correcta):

A) 1.
B) 2.
C) 3.
D) Puede alcanzar los tres niveles indicados.

17. éCual es la duracién total en horas de los médulos formativos del C.P.
(AGA00208) Instalacion y mantenimiento de jardines y zonas verdes, en
correspondencia con el Catalogo Modular de Formacion Profesional?. (Seiiale la
respuesta correcta):

A) 300 horas.
B) 280 horas.
()] 390 horas.
D) 500 horas.
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18. El nimero de alumnado con que contara el proyecto de Taller de Empleo

“Suances Verde II1"” sera de (seiale la opcion correcta):

A) 10 alumnos.
B) 30 alumnos.
(@) 15 alumnos.
D) 25 alumnos.

19. Segin la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales...: (Sefiale la opcion

correcta):

prevencidn por cuenta propia.

A) Los/as trabajadores/as tienen la obligacion de formarse en materia de

en materia de prevencién de riesgos laborales.

B) Los/as trabajadores/as tienen derecho a informacién, consulta y participacion

()] Los/as trabajadores/as tienen derecho a utilizar los EPI’s de la forma que crean
conveniente y Unicamente para las actividades que consideren oportunas.

cuando lo considere el/la empresario/a.

D) Los/as trabajadores/as tienen derecho a la vigilancia peridédica de la salud

20. éQué es un Taller de Empleo?. (Seiiale la respuesta correcta):

el mercado de trabajo.

A) Los Talleres de Empleo se configuran como un programa mixto de empleo y
formacion. Tienen por objeto mejorar la ocupabilidad de las personas
desempleadas mayores de 30 afios, facilitando asi su posterior integracion en

trabajo.

B) Los Talleres de Empleo se configuran como un programa sélo de formacién, y
tienen por objeto mejorar la ocupabilidad de las personas desempleadas
mayores de 45 anos, facilitando asi su posterior integracion en el mercado de

integracién en el mercado de trabajo.

(@) Los Talleres de Empleo se configuran como un programa mixto de empleo y
formacion. Tienen por objeto mejorar la ocupabilidad de las personas
desempleadas y ocupadas mayores de 45 afios, facilitando asi su posterior

el mercado de trabajo.

D) Los Talleres de Empleo se configuran como un programa mixto de empleo y
formacion. Tienen por objeto mejorar la ocupabilidad de las personas
desempleadas menores de 35 afios, facilitando asi su posterior integracion en

21. La capacidad de un suelo para almacenar agua y aire viene dada por: (Seinale

la opcion correcta):

A) La capacidad de intercambio catidnico.
B) La cantidad de caliza disponible.

C) La cantidad de macro y microporos.
D) El ph y la conductividad eléctrica.
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22. El trabajo de desfonde se realiza con: (Seiale la opcion correcta):

A)

El arado de vertedera.

B)

La grada de discos.

C)

El subsolador.

D)

La rastra de puas.

23. Son agentes bioldgicos de deterioro de elementos no vegetales: (Seiale la
opcidén correcta):

A)

El vandalismo de las personas.

B)

El verdin formado por algas y cianobacterias.

)

El sol y las temperaturas extremas.

D)

Todas las respuestas son correctas.

24. ¢Co6mo se denominan los vastagos que crecen a lo largo del tronco y que le
restan vigor al tronco?: (Seiale la respuesta correcta):

A) Ramas.
B) Cepelldn.
(@) Foliolos.
D) Chupones.

25. Seiale la respuesta correcta:

A)

Los seis nucleos de poblacion en el municipio de Suances son
Cortiguera, Hinojedo, Ongayo, Puente Avios, Suances y Tagle.

B)

Los seis nucleos de poblacion en el municipio de Suances son Cortiguera,
Hinojedo, Ongayo, Yuso, Suances yTagle.

o)

Los seis nucleos de poblacion en el municipio de Suances son Cortiguera,
Hinojedo, Ongayo, Avios, Suances y Tagle.

D)

Los seis nucleos de poblaciéon en el municipio de Suances son Cortiguera,
Hinojedo, Viveda, Suances, Tagle y Ongayo.
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PREGUNTAS DE RESERVA

1. Una vez finalizado el Taller de Empleo: (Sefiale la respuesta correcta):

A)

Las entidades beneficiarias deberan remitir al Servicio Cantabro de Empleo,
certificado debidamente firmado y sellado.

B)

Las entidades beneficiarias deberan remitir al Servicio Cantabro de Empleo,
informe de evaluacion.

©)

Las entidades beneficiarias deberan hacer entrega del correspondiente
certificado de profesionalidad.

D)

Es el Servicio Cantabro de Empleo el responsable de toda la evaluacién vy la
gestion para la certificacion.

2. Se establecen los siguientes importes maximos a subvencionar por el Servicio
Cantabro de Empleo para los Talleres de Empleo, sin perjuicio de que la entidad
promotora financie con fondos propios importes superiores: (Senale la
respuesta correcta):

A)

Modulo A: 1,60 euros / hora / alumno/a; Médulo B: 0,80 euros / hora /
alumno/a.

B)

Modulo A: 1,80 euros / hora / alumno/a; Mddulo B: 0,91 euros / hora
/ alumno/a.

©)

Mdédulo A: 1,90 euros / hora / alumno/a; Mdédulo B: 0,60 euros / hora /
alumno/a.

D)

Moédulo A: 2,80 euros/hora/alumno/a (en grupos de 15 alumnos/as; 3,91
euros/hora/alumno/a (grupos de 10 alumnos/as). Modulo B: 1,10
euros/hora/alumno/a.

3. éQué es la acreditacion de competencias profesionales?: (Senale la respuesta

correcta):

A) Proceso mediante el cual una persona solicita que se acrediten de manera
oficial las competencias profesionales adquiridas a lo largo de la vida, sélo a
través de la formacién no formal.

B) Proceso mediante el cual una persona solicita que se acrediten de manera
oficial las competencias profesionales adquiridas a lo largo de la vida, sélo a
través de la experiencia laboral.

0) Proceso mediante el cual una persona solicita que se acrediten de manera oficial
las competencias profesionales adquiridas a lo largo de la vida. A su vez se
distinguen dos vias: Formacién no formal y Experiencia laboral.

D) Todas son incorrectas.
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