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Expediente 2025/1857

ANUNCIO

Por la Alcaldia del Ayuntamiento de Suances se ha dictado, con fecha de 9 de diciembre de
2025, Resolucién aprobando la relacidn definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso
selectivo para la provision, con cardcter temporal, del puesto de trabajo de auxiliar de servicios
sociales -personal laboral-, con el siguiente contenido integro:

A
“l.- ANTECEDENTES DE HECHO

I.- Con fecha de 17 de noviembre de 2025 se dicté Resolucion por esta Alcaldia (RESAL
2025/1214) por la que se aprobaban las bases reqguladoras y convocatoria del proceso selectivo para
la provisién, con cardcter temporal, del puesto de trabajo de auxiliar de servicios sociales -personal
laboral-, a fin de evitar la falta de atencion del servicio desde el momento en que se produzca la
jubilacion de la empleada municipal que se encuentra ocupdndolo -1 de enero de 2025- y hasta el
transcurso del plazo mdximo legal para la contratacion o la conclusion del proceso selectivo de
cobertura definitiva del puesto de trabajo.

Il.- Tales bases reguladoras y convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de
Cantabria el dia viernes 21 de noviembre de 2025, numero de boletin 225. El dia siguiente, 22 de
noviembre de 2025, comenzé el computo de los diez (10) dias naturales para la presentacion de
solicitudes de participacion en el proceso selectivo a que se refiere la base tercera de las bases
reguladoras del proceso selectivo.

El plazo para presentar tales solicitudes finalizé conjuntamente con el dia 1 de diciembre de
2025.

lll.- Con fecha de 2 de diciembre de 2025 se dicté Resolucion de Alcaldia aprobando la
relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo. De acuerdo con la
base cuarta de las bases reguladoras del proceso selectivo, las personas que resultaron excluidas
dispusieron de un total de tres (3) dias naturales para subsanar las deficiencias indicadas por la
referida Resolucion.

Finalizado el plazo de subsanacion, procede dictar la presente Resolucion aprobando la
relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, nombramiento del tribunal y citacion para
la realizacion del examen unico.

Il.- FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- De conformidad con el articulo 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local (LRBRL) es competencia de cada Ayuntamiento la seleccion de su
personal laboral, con el mdximo respeto al principio de igualdad de oportunidades de cuantos
reunan los requisitos exigidos -art. 14 'y 23.2 de la Constitucion Espafiola-, asi como a los principios
de mérito y capacidad -art. 103.3 de la Constitucion Espafiola-.
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De acuerdo con el articulo 11.3 del del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico (TREBEP) “los
procedimientos de seleccion del personal laboral serdn publicos, rigiéndose en todo caso por los
principios de igualdad, mérito y capacidad. En el caso del personal laboral temporal se regird
igualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razones expresamente
justificadas de necesidad y urgencia”. Tal necesidad y urgencia queda justificada en base a la
proxima jubilacion de la empleada municipal titular del puesto de trabajo y la falta de sustituto
disponible, lo que podria provocar la insostenibilidad de la situacion por falta de personal, y el
correlativo perjuicio a los servicios sociales municipales.

SEGUNDO.- Las bases reguladoras del proceso selectivo determinan, en su base cuarta, que
“concluido el plazo de presentacion de solicitudes a que se refiere la BASE TERCERA, la Alcaldia
dictara resolucion en que se recoja la relacion provisional de admitidos y excluidos del proceso
selectivo, con identificacion, en su caso, de las causas de exclusion. En tal resolucion, que serd
publicada en el tablén de edictos/anuncios fisico y electrénico del Ayuntamiento de Suances, asi
como en la pdgina web, se concederd a los aspirantes provisionalmente excluidos el plazo de TRES
(3) dias naturales para formular subsanaciones, reclamaciones o alegaciones. El computo del plazo
se iniciard el dia siguiente al que tenga lugar la publicacién. Concluido el plazo de subsanacion,
alegacion y reclamacion, la Alcaldia del Ayuntamiento de Suances dictard nueva resolucion
comprensiva de la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo, con
identificacion, en su caso, de las causas de exclusion (...) En la resolucién de Alcaldia por la que se
apruebe la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo se hard
constar, ademds, la identidad de aquellas personas que componen el érgano de seleccién, asi como
el lugar, fecha y hora de celebracion del examen unico. La relacion definitiva serd objeto de
publicacién en el tablon de edictos/anuncios fisico y electrénico del Ayuntamiento de Suances, asi
como en la pdgina web”.

En mérito de cuanto se ha expuesto, esta Alcaldia, dadas las facultades que le han sido
otorgadas,

ll.-RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacidn definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del
proceso selectivo para la provision, con cardcter temporal, del puesto de trabajo de auxiliar de
servicios sociales -personal laboral-:

ADMITIDOS EN RELACION PROVISIONAL:

APELLIDOS NOMBRE DNI

ABASCAL AROZAMENA PAULA *%%3941**
AIZPEOLEA GUTIERREZ MARINA *AK2711%*
ALBA SANCHEZ SILVIA *HK2671%*
ARROYO DELGADO SHEILA **%9736**
BEITIA VILA DAVID **%8914**
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CABALLERO MONTES RUBEN *AK3271%*
CALDERON VELA SILVIA **%8506**
CAMACHO ACOSTA CELIA CAROLINA *E*7596**
CANTERO GARCIA SONIA *%*0945**
CASTANERA FERNANDEZ EVA JHANET ***4028**
CEBALLOS ZAMANILLO MARTA *AK5527**
COBO PASALODOS VICTOR MANUEL **%4912%*
CUBILLAS FOPPA MAITE *%%9908** (*)
DE OLIVEIRA CANAL MARIA TERESA *AK7581%*
DIAZ NORIEGA FERNANDO *EX8440**
ELEJALDE PENA OLGA LUCIA *AK8786%*
FERNANDEZ ABASCAL ANA ***2866**
FERNANDEZ BARCENA SAUL **%9694 **
FERNANDEZ FERNANDEZ MARIA JOSE **%3136%*
FERNANDEZ GOMEZ PATRICIA *%*3354%*
FERNANDEZ MIERA CARLA *AK5714%*
FERRERO MIGUEL MARIA BELEN *H%8345%*
GARCIA MIGUEL VIRGINIA *E*8532%*
GARCIA RODRIGUEZ MARINA ALTEA **%5362%*
GARCIA ROJO EVA **8146%*
GARCIA VIDAL MIRIAM **%9116**
GARCIA VILA MARIA ISABEL **%3486%*
GARRIDO GARCIA IRENE ***¥0675%*
GOMEZ APARICIO MARINA *AKG227**
GOMEZ CAMINO PAULA ***4956%*
GOMEZ GOMEZ JOSE ANTONIO *EX7769%*
GOMEZ-HOYAL BIEL PAULA **%8980**
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GOMEZ VIEIO SARA MARIA *HK3157%*
GUTIERREZ FERNANDEZ ANGELA **%9637%*
GUTIERREZ RODRIGUEZ MIRIAN **%3320%*
HARO FERNANDEZ SUSANA *AK4352%*
JAURENA SOLANA MARIA ISABEL *EX]749%*
LAVIN REAL CRISTINA *AK8AQ5**
LOPEZ JARA NOHEMI **K4148%*
MACHURA BARATEGUI ALBERTO **%4103**
MARIN GONZALEZ PATRICIA **%9580**
MARTINEZ BLANCO ANA MARIA *%%5911**
MARTINEZ MAYOBRE ANGEL **%4093**
MESA ARIAS CARMEN *EXL22] **
MOYA DIAZ MONICA **%6699**
NIETO ABASCAL JOBANA ***4964**
PALACIO TRUEBA CRISTINA MARIA ***%5060**
MEDINA GOMEZ PATRICIA ***6651**
PEON ARCE ALBERTO *%%9852%*
PEREDA LOPEZ JUDITH **%8997**
PEREZ MARIN SONIA *%%3909**
PEREZ SANTOS PATRICIA MARIA *HK3112%*
RICO FERNANDEZ VERONICA ***1507**
RODRIGUEZ RIVERO ALICIA *%%3315%*
RODRIGUEZ RUIZ SONIA *%%2984**
RODRIGUEZ VILLEGAS GEMA *%*3915%*
ROLDAN RUBIO MARIA LUISA *AK8h33**
ROMANOS GOMEZ BEGONA *%%3921**
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RUIZ BAUTISTA ANGEL **E5445%*
RUIZ GUTIERREZ ANA BELEN *%%3541**
RUIZ MORIN MANUEL **%0215**
RUIZ RUIZ PAULA **%9553**
SAINZ DE LA MAZA ORTIZ NOEMI ***0686**
SAL LOPEZ ESTHER **A5577**
SAN CELEDONIO GARCIADE LA | GEMA *#*k5352%*
RASILLA

SANCHEZ MARTINEZ MARIA JOSE **%3699**
DE LA SERNA RUIZ SONIA **%9347**
SHAROVA SHAROVA ELENA **%2407**
ZUNZUNEGUI MAZA SARA ***9726%* (**)

(*) Se hace constar que, en la relacién provisional de admitidos y excluidos, la interesada no fue
admitida ni excluida por no haber tomado entrada su solicitud en el registro municipal. Si bien,
presentd la documentacion requerida en plazo habilitado en el Ayuntamiento de Santa Cruz de
Bezana, por lo que de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, procede

su admision.

(**) Se hace constar que, en la relacion provisional de admitidos y excluidos, la interesada no fue
admitida ni excluida por error administrativo, habiendo presentado la documentacion requerida en
plazo habilitado al efecto. Por tanto, resulta procedente su admision.

ADMITIDOS TRAS SUBSANACION DE DEFICIENCIAS EXPUESTAS EN RELACION PROVISIONAL:

APELLIDOS NOMBRE DNI

ETXEBARRIA GOMEZ ITZIAR ***Q612%*
JUNCO MARTIN LORENA **%4193**
TRUBA REPILA MARIA DEL MAR *%%2348**

EXCLUIDOS DEFINITIVAMENTE:

APELLIDOS

NOMBRE DNI

MOTIVO
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BALBAS AGUILAR RAQUEL **XQGOQH* (1)
GALVAN GONZALEZ MARIA DE  LAS | ***6070** (2)
MERCEDES

(1) No acredita pago de tasa o situacion de desempleo conforme a las bases reqguladoras del
proceso selectivo.

(2) No acredita titulacion exigida conforme a la base segunda de las bases reguladoras del
proceso selectivo: “Estar en posesion del titulo de graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria o equivalente (...)” La interesada presenta titulo de graduado escolar.

SEGUNDO.- Nombrar al tribunal u érgano de seleccion con los siguientes componentes:
1.- Presidenta: Aida Ferndndez Rivero, trabajadora social.
2.- Vocal: Carmen Escudero Amo, Interventora.
3.- Vocal: Mdnica Gémez Saiz, delineante.
4.- Vocal: Maria Begofia Ruiz Gémez, auxiliar administrativo.
5.- Secretario del tribunal: Javier Romano Nieto, auxiliar administrativo.
Asimismo, nombrar a los siguientes miembros suplentes:
1.- Presidenta suplente: Carolina Pérez Gomez, inspectora de servicios.
2.- Vocal suplente: Agustin Calvo Ingelmo, Técnico Juridico.
3.- Vocal suplente: Victor Coll Baldrich, Arquitecto.
4.- Vocal suplente: Maite Gonzdlez del Prado, auxiliar administrativo.

5.- Secretaria suplente: Gema Manzanares Arnaiz, Técnico de Administracion General.

TERCERO.- Convocar la celebracion del examen unico, de conformidad con la base quinta de
las bases reguladoras del proceso selectivo, en relacion con el contenido del anexo Il de las mismas,
el dia 11 de diciembre de 2025 a las 16:00 horas en el Instituto I.E.S. Ria San Martin, en Calle Bella
vista, 14, 39350, Suances, debiendo los aspirantes acudir con su documento nacional de identidad,
o equivalente, y boligrafo azul.

Se recomienda una antelacion minima de diez (10) minutos a la hora estipulada del examen.

El examen tendrd inicio efectivo cuando asi sea advertido por el tribunal.
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Se deberdn seguir las instrucciones que el tribunal facilite a los aspirantes en cada momento.

CUARTO.- Publicar el contenido de la presente a través del tablén de anuncios/edictos
electronicos del Ayuntamiento asi como en la pdgina web.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente Resolucion en la siguiente sesion que celebre.”

REGIMEN DE RECURSOS:

Contra la presente Resolucion, acto o disposicion podrd interponerse:

1.- Potestativamente Recurso de reposicién ante el mismo drgano que adoptd el acuerdo
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente en que sea notificada la presente
Resolucién.

2.- lgualmente podra interponerse recurso contencioso administrativo ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacién de la presente Resolucidon. No podra interponerse simultdneamente con el recurso
potestativo de reposicion.

3.-Si se interpone recurso de reposicion, contra la desestimacion expresa del mismo podra
igualmente interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo que se indica en el parrafo
anterior. En caso de su desestimacidn presunta que se producira si no es notificada Resolucién en
el plazo de un mes, contado a partir del dia en que el recurso de reposicidon tenga entrada en el
Registro General del Ayuntamiento el plazo de interposicion del Recurso Contencioso
Administrativo sera de seis meses a partir de la produccion del acto presunto.

EL SECRETARIO.

En Suances, a la fecha de la firma electrdnica.
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